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Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty
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/Protokollet är elektroniskt undertecknat
 

 

Marketta Mattila
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Oikaisuvaatimusaika on 10.7.–31.7.2024
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§ 162
Kokouksen laillisuus ja päätösvalta

Kokouksen laillisuus ja päätösvalta todetaan.

Hyvinvointialueen hallintosäännön (144 §) mukaan kokouskutsu on lähetettävä kolme 
päivää ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessä 
tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla (145 §).

Kutsu on lähetetty 24.6.2024   ja julkaistu samanaikaisesti Itä-​Uudenmaan 
hyvinvointialueen verkkosivustolla.

Ehdotus

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Aluehallitus suoritti nimenhuudon ja totesi esteen ilmoittaneet sekä varajäseninä 
kokoukseen kutsutut.

Aluehallitus totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 163
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Valitaan kokouksen pöytäkirjantarkastajat.

Pöytäkirjan valmistuttua sihteeri lähettää sen tarkastettavaksi puheenjohtajalle sekä 
valituille tarkastajille sähköisesti.

Ehdotus

Aluehallitus valitsee Bernhard Edgrenin ja Marketta Mattilan kokouksen 
pöytäkirjantarkastajiksi. 

Päätös
Aluehallitus valitsi Bernhard Edgrenin ja Marketta Mattilan kokouksen 
pöytäkirjantarkastajiksi.
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Palvelujen järjestäminen -​lautakunta, § 69,05.06.2024
Aluehallitus, § 164, 27.06.2024

§ 164
Otto-​oikeuden käyttäminen palveluiden järjestäminen -​lautakunnan asiaan § 69 
Lapinjärven väestön suun terveydenhuollon toiminta loppuvuonna 2024

IUHVADno-2024-2187

Palvelujen järjestäminen -​lautakunta, 05.06.2024, § 69

Valmistelu ja lisätiedot:
Sanna Räsänen,​ tulosyksikköpäällikkö (suun terveys)
Carita Schröder,​ vastuualuejohtaja (terveyspalvelut)
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

 

Taustaa

Lapinjärven hammashoitolan tilat ovat heikkokuntoiset,​ erityisesti välinehuollon tila 
vaatisi mittavan remontin ollakseen nykyisten vaatimusten mukainen. Toimitilaan on 
vaikea saada rekrytoitua henkilökuntaa. Elokuusta 2023 on toiminta ollut 
vuokrahammaslääkärien ja -​suuhygienistin varassa. Hoitolaa on pidetty auki kolmena 
päivänä viikossa,​ kahtena päivänä hammaslääkärin vastaanottona ja yhtenä päivänä 
suuhygienistin vastaanottona. Vuokrahenkilökunta vaihtunut useasti.

Nykytilanne

Jos toimintaa jatketaan Lapinjärvellä,​ se edellyttää edelleen vuokratyövoiman käyttöä. 
Odotettavissa on jatkuva henkilökunnan vaihtuminen,​ kuten tämä vuosi on osoittanut. 
Uusien työntekijöiden perehdyttäminen jatkuvasti on myös vaativaa. Vähäinen 
perehdytys ja yksin työskentely johtavat helposti erilaisiin virheisiin.

Hoitotakuun muuttuessa kuuteen kuukauteen olisi järkevää siirtää Lapinjärven 
toiminta Loviisan hammashoitolaan. Lapinjärven kahden koulun 3– ja 5-​luokkalaiset 
on suunniteltu tarkastettavan alueellisen asiantuntijasuuhygienistin ja terveyden 
edistämisen hammashoitajan voimin pop-​up toimintana kouluilla.

Ehdotus

Sosiaali-​ ja terveysjohtaja:

Palvelujen järjestämisen -​lautakunta päättää siirtää Lapinjärven väestön suun 
terveydenhuollon Loviisan toimipisteeseen ajalle 06.06. -​ 31.12.2024.

Pykälä tarkistetaan heti.

Kokouskäsittely
Lautakunnan jäsen Meri Lohenoja teki jäsen Anna-​Mari Elorannan kannattamana 
seuraavan muutosehdotuksen:

Lapinjärven suun terveydenhuoltoa ei siirretä Loviisaan ajalle 06.06. -​ 31.12.2024. 
Päätös Lapinjärven suun terveydenhuoltoa mahdollisesta siirtämistä Loviisaan 
tehdään palveluverkkoselvityksen jälkeen.
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Päätös
Palvelujen järjestäminen -​lautakunta päätti yksimielisesti,​ että Lapinjärven väestön 
suun terveydehuoltoa ei siirretä Loviisan toimipisteeseen ajalla 06.06. – 31.12.2024.

Pykälä tarkastettiin heti.

Aluehallitus, 27.06.2024, § 164

Valmistelu ja lisätiedot:  
sosiaali-​ ja terveysjohtaja Annika Immonen
vastuualuejohtaja,​ yhteiset terveyspalvelut Carita Schröder
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi
hallintojohtaja Camilla Söderström
etunimi.sukumimi(at)itauusimaa.fi
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

 

Palveluiden järjestäminen -​lautakunta päätti 5.6.2024 § 69,​ että Lapinjärven väestön 
suun terveydenhuoltoa ei siirretä Loviisan toimipisteeseen ajalla 6.6. – 31.12.2024. 
Esittelijän,​ sosiaali-​ ja terveysjohtajan päätösesitys oli,​ että palvelujen järjestämisen -​
lautakunta päättää siirtää Lapinjärven väestön suun terveydenhuollon Loviisan 
toimipisteeseen ajalle 6.6. -​ 31.12.2024.

Hyvinvointialuejohtaja on ilmoittanut sähköpostitse 18.6.2024 hallintojohtajalle 
käyttävänsä otto-​oikeutta ko. palveluiden järjestäminen -​lautakunnan päätökseen 
hyvinvointialuelain 97 §:n mukaisesti. Otto-​oikeuden käyttäminen merkitsee sitä,​ että 
lautakunnan käsittelemä asia on siirtynyt kokonaan aluehallituksen käsiteltäväksi.

Hyvinvointialueen kuluvan vuoden ensimmäisen osavuosikatsauksen 1-​3/2024 
perusteella vuosikatteen ennustetaan asettuvan -​28,​7 miljoonaan euroon. Poistojen 
jälkeen tilikauden tuloksen ennustetaan olevan -​30,​5 miljoonaa euroa eli tilikauden 
alijäämän ennustetaan toteutuvan 14,​7 miljoonaa euroa alkuperäistä talousarviota 
suurempana.

Rekrytointivaikeuksien vuoksi on turvauduttu ostopalveluiden ja vuokratyövoiman 
lisääntyneeseen käyttöön. Asiakaspalveluostojen toteuma oli alkuvuodesta 26 % ja 
henkilöstövuokrauksen 82 % budjetoidusta. Palveluostojen ennustetaan ylittävän 
talousarvion 25,​4 miljoonalla eurolla. Asiakaspalveluostoihin ennustetaan käytettävän 
11,​0 miljoonaa ja työvoiman vuokraukseen 15,​5 miljoonaa euroa budjetoitua 
enemmän.

Aluevaltuuston 12.12.2023 hyväksymässä tuottavuusohjelmassa keskitytään 
määrittelemään "korin A" tuottavuuskohteita ja toimenpiteitä,​ joilla talous 
ensisijaisesti pyritään saamaan tasapainoon. Samalla todetaan,​ että mikäli näiden 
tuottavuuskohteiden toimeenpano ei etene suunnitelmien mukaan,​ voidaan harkitusti 
ryhtyä valikoitujen palvelujen saatavuustason laskemiseen (kori B) tai palvelutason 
heikentämiseen ja leikkauksiin (kori C).
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Aluehallitus päätti 2.5.2024 § 111,​ että valmistelu tuottavuusohjelman korien B ja C 
toimenpiteistä käynnistetään.  Aluehallitus merkitsi kokouksessaan 16.5.2024 
tuottavuusohjelman toimenpiteiden valmistelun tiedoksi.

Aluevaltuuston 7.5.2024 pidetyn iltakoulun aiheena oli Itä-​Uudenmaan 
tuottavuusohjelman mukaiset toimenpiteet talouden tasapainottamiseksi alijäämän 
kattamiskaudella.

Toimenpide-​ehdotuksia on valmisteltu ja valmistellaan palvelujen järjestäminen -​
lautakunnalle,​ aluehallitukselle ja aluevaltuustolle päätettäväksi kesäkuusta eteenpäin.

Lapinjärven väestön suun terveydenhuollon toiminnan keskittäminen Loviisaan 
kuuluu Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueella käsiteltyyn tuottavuusohjelmaan.

Lapinjärven suun terveydenhuollon siirto Loviisaan loppuvuodeksi 2024 on 
tarkoituksenmukaista tehdä,​ koska Lapinjärvelle on haastava saada henkilökuntaa 
rekrytoitua ja myös vuokrahenkilöstön ostaminen on haasteellista. Keskittäminen tuo 
myös taloudellisia säästöjä.

Asian esittelytekstissä todetaan seuraavaa: ”Lapinjärven hammashoitolan tilat ovat 
heikkokuntoiset,​ erityisesti välinehuollon tila vaatisi mittavan remontin ollakseen 
nykyisten vaatimusten mukainen. Toimitilaan on vaikea saada rekrytoitua 
henkilökuntaa. Elokuusta 2023 on toiminta ollut vuokrahammaslääkärien ja -​
suuhygienistin varassa. Hoitolaa on pidetty auki kolmena päivänä viikossa,​ kahtena 
päivänä hammaslä n vastaanottona ja yhtenä päivänä suuhygienistin äkäri
vastaanottona.” Erityisesti vuokrahammaslääkäri on vaihtunut usein. Välinehuollon 
tiloissa esimerkiksi laskutilan puutteen vuoksi puhtaita ja likaisia välineitä ei pysty 
käsittelemään erikseen,​ mikä tuottaa hygieniaan haasteita ja potilasturvallisuus 
vaarantuu.

Lapinjärven suun terveydenhuoltoon on varattu resurssiksi hammaslääkäri-​
hammashoitaja työparille 2 työpäivää ja suuhygienistille 1 päivä viikoksi.

Ensimmäisen kuuden kuukauden aikana vuonna 2023,​ kun toimipisteessä työskenteli 
virkasuhteessa ollut hammaslääkäri,​ käyntejä oli 308. Ostolääkäripalvelua onnistuttiin 
ostamaan loppuvuodeksi vain kolmeksi kuukaudeksi. Tuolla ajalla käyntejä oli 
yhteensä 109.

Loviisan toimipisteessä käy jo valmiiksi useita lapinjärveläisiä mutta yleensä,​ jos 
Lapinjärvellä on hammaslääkäri,​ niin sinne tarjotaan ensin aikaa. Tietoa siitä kuinka 
moni lapinjärveläinen haluaa käyttää Loviisan toimipistettä ei ole saatavilla,​ vaan 
perustuu vain palveluvastaavan arvioon.

Lapinjärven hoitotakuussa pysymistä ei ole erikseen laskettu,​ vaan sitä on tarkasteltu 
yhdessä Loviisan toimipisteen kanssa. Kolmen kuukauden hoitotakuu on vähän 
ylittynyt,​ mutta yleensä vain noin 10 päivällä. Syksylle ei ole vielä sovittu 
hammaslääkäriä Lapinjärvelle,​ vaan sinne haluavat on laitettu jonoon. Jonossa on tällä 
hetkellä noin 40 henkilöä.

Edellisen ylihammaslääkärin lopetettua keväällä 2023,​ ei ole onnistuttu Lapinjärven 
suun terveydenhuoltoon rekrytoimaan työsuhteessa olevaa lääkäriä eikä myöskään 
suuhygienistiä. Työsuhteessa hyvinvointialueeseen oleva hammashoitaja työskentelee 
osittain Lapinjärven toimipisteessä ja osittain Loviisan toimipisteessä.
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Yksi virkasuhteessa oleva lääkäri maksaa hyvinvointialueelle sivukuluineen tunnissa 
keskimäärin 36,​55 euroa. Ostopalveluna ostettu lääkäri maksaa keskimäärin tunnissa 
112,​90 euroa. Työsuhteessa oleva suuhygienisti maksaa sivukuluineen tunnissa 
keskimäärin 22 euroa. Ostopalveluna ostettu hoitaja maksaa keskimäärin tunnissa 
44,​40 euroa mutta koska kilpailutukseen osallistuneilta yrityksiltä,​ ei ole saatu 
suuhygienistiä,​ niin toimipisteeseen on jouduttu ostamaan palvelu suorahankintana ja 
korkeammalla hinnalla. Suuhygienistin hinta on Lapinjärven toimipisteessä tällä 
hetkellä 54,​90 euroa.

Jos Lapinjärven suun terveydenhuollon palvelut keskitetään Loviisan toimipisteeseen,​ 
ei taloudellinen säästö ole suuri. Ostolääkäripalveluun on edelleen turvauduttava 
mutta,​ jos saadaan Loviisaan lisää omia lääkäreitä ja toimintaa keskitetään,​ pystytään 
varmaan vähentämään noin 50 % lääkärityövoimaa. Vaikka ostopalveluihin 
jouduttaisiin turvautumaan jatkossakin,​ Loviisaan on ollut helpompi ja edullisempaa 
saada vuokratyövoimaa. Vakituista henkilökuntaakin on Loviisaan helpompi saada 
kollegiaalisen tuen takia. Tilasta toki joudumme maksamaan niin pitkään kun 
terveysasemalla on muuta toimintaa. Sopimuksen irtisanomisaika on 3 kk.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus päättää kumota palveluiden järjestäminen -​lautakunnan päätöksen 
5.6.2024 § 69 ja siirtää Lapinjärven väestön suun terveydenhuollon Loviisan 
toimipisteeseen ajalle 1.7. -​ 31.12.2024,​ palveluiden järjestäminen -​lautakunnan 
5.6.2024 § 69 valmistelun ja perusteluiden mukaisesti.

Pykälä tarkastetaan heti. 

Kokouskäsittely
Merkittiin pöytäkirjaan,​ että aluevaltuuston puheenjohtaja Heikki Vestman saapui 
kokoukseen klo 17.27 tämän asian käsittelyn aikana.

 

Jäsen Kevin Servin ehdotti jäsen Kristian Forsmanin kannattamana,​ että aluehallitus 
etenee lautakunnan päätöksen mukaisesti ja suun terveydenhuolto toteutetaan 
vuoden loppuun asti lautakunnan päätöksen mukaisesti.

Suoritetussa äänestyksessä,​ jossa pohjaehdotusta kannattavat äänestivät ”Jaa” ja 
jäsen Servinin muutosehdotusta kannattavat äänestivät ”Ei”,​ pohjaehdotus voitti äänin 
12 (Baumgartner,​ Björkman,​ Edgren,​ Hjelt,​ Lindqvist,​ Lohenoja,​ Mattila,​ Nurme,​ 
Nylander,​ Perokorpi,​ Railila,​ Riikonen) -​ 3 (Forsman,​ Repo,​ Servin).

Päätös
Aluehallitus päätti kumota palveluiden järjestäminen -​lautakunnan päätöksen 
5.6.2024 § 69 ja siirtää Lapinjärven väestön suun terveydenhuollon Loviisan 
toimipisteeseen ajalle 1.7. -​ 31.12.2024,​ palveluiden järjestäminen -​lautakunnan 
5.6.2024 § 69 valmistelun ja perusteluiden mukaisesti.

Pykälä tarkastettiin heti.
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Palvelujen järjestäminen -​lautakunta, § 70,05.06.2024
Aluehallitus, § 165, 27.06.2024

§ 165
Otto-​oikeuden käyttäminen palveluiden järjestäminen -​lautakunnan asiaan § 70 Myrskylän 
ja Pukkilan väestön terveysasemapalveluiden toiminnan keskittäminen

IUHVADno-2024-2204

Palvelujen järjestäminen -​lautakunta, 05.06.2024, § 70

Valmistelu ja lisätiedot:
Päivi Sippula,​ tulosyksikköpäällikkö (terveysasemapalvelut)
Carita Schröder,​ vastuualuejohtaja (terveyspalvelut)
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

 

Pukkilan terveysaseman sairaanhoitajan siirtyessä toisiin tehtäviin hyvinvointialueen 
toiseen toimipisteeseen,​ on tehtävään yritetty rekrytoida uutta sairaanhoitajaa. 
Rekrytoinnissa ei ole kuitenkaan onnistuttu yrityksistä huolimatta. Myös Myrskylän 
terveysasemalle on useaan otteeseen yritetty rekrytoida hoitajaa sekä lääkäriä tässä 
onnistumatta. Palvelut joudutaan tuottamaan Myrskylässä tällä hetkellä täysin 
vuokratyövoiman turvin.

Kummankin toimipisteen käyntimäärät ovat olleet vähäisiä vuonna 2023. Pukkilan 
hoitajan vastaanotolla on vuoden 2023 aikana käynyt potilaita keskimäärin 2.9 
potilaita/ päivä. Myös Myrskylässä hoitajan vastaanoton kävijämäärät ovat olleet 
alhaisia (vuoden 2023 aikana keskiarvo on 2,​6 potilasta/vrk). Käyntimäärien lisäksi 
huolta aiheuttaa Myrskylän toimipisteen turvattomuus,​ sillä työturvallisuuden 
näkökulmasta tiloissa on vakavia puutteita. Hoitaja työskentelee toimipisteessä 
suurimman osan työajasta aivan yksin. Hyvinvointialueen toimesta on hankittu tilaan 
henkilöhälyttimet mutta hälytys on ollut pakko järjestää Askolan terveysasemalla,​ 
koska muut paikalliset tahot eivät ole suostuneet ottamaan terveysaseman hälytyksiä 
vastaan. Koska apu tulee Askolasta asti,​ todellisessa hätätilanteessa avun saanti 
viivästyy kovasti. Lisäksi toimipisteen ulko-​oveen on hankittu summeri ja ovet myös 
pidetään muina aikoina suljettuna. Nämä keinot eivät kuitenkaan riitä takamaan 
täysin työntekijän turvallisuutta ja pelkästään vuoden 2023 aikana on henkilökunnalle 
sattunut pari potilaiden aiheuttamaa uhkaavaa tilannetta.

Mikäli nykyinen toiminta pidetään ennallaan samalla resurssilla,​ niin palvelut 
joudutaan Myrskylän lisäksi tuottamaan kokonaan vuokratyövoimana myös 
Pukkilassa. Alueen riittävät palvelut pystytään kuitenkin tuottamaan myös 
keskittämällä vastaanottopalveluita. Resursseja pystytään keskittämällä 
hyödyntämään paremmin. Kokemus ja laskelmat osoittavat,​ että yhteensä 
kummallekin terveysasemalle riittää tällä potilasmäärällä kahden hoitajan 
työpanoksen sijasta yhden hoitajan työpanos. Samoin lääkäriresurssiksi riittää 
yhteinen lääkäriresurssi. Puheluihin vastataan entiseen tapaan normaalisti. 
Kiirevastaanoton palvelut ovat saatavilla Askolassa,​ kuten tähänkin asti. Myrskylän ja 
Pukkilan toimipisteet toimivat ajanvarauksella. Pukkilan toimipiste on 
työsuojelullisesta näkökulmasta turvallisempi,​ koska siellä ei työskennellä yksin. Näin 
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ollen keskittäminen kannattaa tehdä Pukkilan terveysasemalle. Koska 
hyvinvointialueella on vasta alkamassa palveluverkkoselvitys,​ keskittäminen 
ehdotetaan tehtävän nyt vuoden 2024 loppuun asti.

Ehdotus

Sosiaali-​ ja terveysjohtaja:

Palvelujen järjestäminen -​lautakunta päättää siirtää Myrskylän vastaanottopalvelut 
Pukkilan sosiaali-​ ja terveysasemalle ajalle 6.6.-​31.12.2024.

Pykälä tarkastetaan heti.

Kokouskäsittely
Lautakunnan jäsen Tove Munkberg teki seuraavan teknisen korjausehdotuksen:

Ruotsinkielisessä pykälätekstissä muutetaan Myrskylä ruotsinkieliseen Mörskom 
sanaan.

Päätös
Palvelujen järjestäminen -​lautakunta päätti yksimielisesti siirtää Myrskylän 
vastaanottopalvelut Pukkilan sosiaali-​ ja terveysasemalle ajalle 6.6.-​31.12.2024.

Pykälä tarkastettiin heti.

Aluehallitus, 27.06.2024, § 165

Oheismateriaali (ei julkaista verkkosivuille): § 86 Oikaisuvaatmus Itä-​Uudenmaan 
hyvinvointialueen palveluiden järjestämisen lautakunnan päätöksestä

 

Valmistelu ja lisätiedot:
sosiaali-​ ja terveysjohtaja Annika Immonen,​
vastuualuejohtaja,​ yhteiset terveyspalvelut Carita Schröder
etunimi.sukunimi@itauusimaa.fi
hallintojohtaja Camilla Söderström
camilla.soderstrom1@itauusimaa.fi

 

Palveluiden järjestäminen -​lautakunta päätti 5.6.2024 § 70 siirtää Myrskylän 
vastaanottopalvelut Pukkilan sosiaali-​ ja terveysasemalle ajalle 6.6.-​31.12.2024.

Hyvinvointialuejohtaja on ilmoittanut sähköpostitse 18.6.2024 hallintojohtajalle 
käyttävänsä otto-​oikeutta ko. palveluiden järjestäminen -​lautakunnan päätökseen 
hyvinvointialuelain 97 §:n mukaisesti. Otto-​oikeuden käyttäminen merkitsee sitä,​ että 
lautakunnan käsittelemä asia on siirtynyt kokonaan aluehallituksen käsiteltäväksi.

Hyvinvointialueen kuluvan vuoden ensimmäisen osavuosikatsauksen 1-​3/2024 
perusteella vuosikatteen ennustetaan asettuvan -​28,​7 miljoonaan euroon. Poistojen 
jälkeen tilikauden tuloksen ennustetaan olevan -​30,​5 miljoonaa euroa eli tilikauden 
alijäämän ennustetaan toteutuvan 14,​7 miljoonaa euroa alkuperäistä talousarviota 
suurempana.
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Rekrytointivaikeuksien vuoksi on turvauduttu ostopalveluiden ja vuokratyövoiman 
lisääntyneeseen käyttöön. Asiakaspalveluostojen toteuma oli alkuvuodesta 26 % ja 
henkilöstövuokrauksen 82 % budjetoidusta. Palveluostojen ennustetaan ylittävän 
talousarvion 25,​4 miljoonalla eurolla. Asiakaspalveluostoihin ennustetaan käytettävän 
11,​0 miljoonaa ja työvoiman vuokraukseen 15,​5 miljoonaa euroa budjetoitua 
enemmän.

Aluevaltuuston 12.12.2023 hyväksymässä tuottavuusohjelmassa keskitytään 
määrittelemään "korin A" tuottavuuskohteita ja toimenpiteitä,​ joilla talous 
ensisijaisesti pyritään saamaan tasapainoon. Samalla todetaan,​ että mikäli näiden 
tuottavuuskohteiden toimeenpano ei etene suunnitelmien mukaan,​ voidaan harkitusti 
ryhtyä valikoitujen palvelujen saatavuustason laskemiseen (kori B) tai palvelutason 
heikentämiseen ja leikkauksiin (kori C).

Aluehallitus päätti 2.5.2024 § 111,​ että valmistelu tuottavuusohjelman korien B ja C 
toimenpiteistä käynnistetään.  Aluehallitus merkitsi kokouksessaan 16.5.2024 
tuottavuusohjelman toimenpiteiden valmistelun tiedoksi.

Aluevaltuuston 7.5.2024 pidetyn iltakoulun aiheena oli Itä-​Uudenmaan 
tuottavuusohjelman mukaiset toimenpiteet talouden tasapainottamiseksi alijäämän 
kattamiskaudella.

Toimenpide-​ehdotuksia on valmisteltu ja valmistellaan palvelujen järjestäminen -​
lautakunnalle,​ aluehallitukselle ja aluevaltuustolle päätettäväksi kesäkuusta eteenpäin.

Myrskylän ja Pukkilan väestön terveysasemapalveluiden toiminnan keskittäminen 
kuuluu Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueella käsiteltyyn tuottavuusohjelmaan.

Myrskylän terveysasemapalveluiden siirto Askolaan on tarkoituksenmukaista tehdä,​ 
koska tämä tuo taloudellisia säästöjä ja on ehdottaman tärkeää työturvallisuuden ja 
työsuojelun näkökulmasta.

Koko hyvinvointialueen olemassaolon aikana ei ole onnistuttu rekrytoimaan 
Myrskylän terveysasemalle työ-​ ja virkasuhteessa olevaa lääkäriä ja/tai hoitajaa. Yksi 
virkasuhteessa oleva lääkäri maksaa hyvinvointialueelle sivukuluineen tunnissa 
keskimäärin 61,​35 euroa. Ostopalveluna ostettu lääkäri maksaa keskimäärin tunnissa 
153,​37 euroa. Työsuhteessa oleva hoitaja maksaa sivukuluineen tunnissa keskimäärin 
24,​54 euroa. Ostopalveluna ostettu hoitaja maksaa keskimäärin tunnissa vähintään 
49,​08 euroa.

Myrskylässä on resurssiksi hyvinvointialueella varattu kokoaikaisen 
terveydenhoitajan/ sairaanhoitajan työpanos. Käyntimäärät ovat jääneet hyvin 
alhaisiksi. Myrskylässä hoitajan vastaanotolla on vuoden 2023 aikana käynyt 
keskimäärin 2,​6 potilasta/vrk.

Näin pienten käyntimäärien tuottamiseen riittää puolikkaan hoitajan ja puolikkaan 
lääkärin työpanos,​ nykyisen yhden hoitajan ja yhden lääkärin työpanoksen sijaan. 
Palvelujen keskittäminen tuo taloudellisia säästöjä välillä elokuu-​joulukuu19 700 -​ 
56 000 euroa riippuen siitä paljonko palveluja pystytään tuottamaan itse ja paljonko 
palveluja joudutaan ostamaan. Tarkoituksenmukaista on siirtää Myrskylän 
terveysasemapalvelut Askolaan koska Myrskylän kiirevastaanoton ja 
suunterveydenhuollon palvelut jatkuvat kuten tähän mennessä myös Askolassa.
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Yksin työskentely tuo viihtyvyyden ja kollegiaalisen tuen puutteen lisäksi 
työsuojelullisia turvattomuuteen liittyviä ongelmia. Vastaanottopalveluiden hoitaja 
työskentelee toimipisteessä suurimman osan työajasta aivan yksin. 
Vastaanottopalveluiden hoitajaan on kohdistunut yksi väkivaltatilanne asiakkaan 
toimesta ja ainakin yksi läheltä piti tilanne.

Aluehallintovirasto on tehnyt tiloihin 25.1.2024 valvontakäynnin liittyen väkivalta-​ ja 
uhkatilanteisiin.

Sekä Myrskylän että Pukkilan toimipisteiden osalta kiirevastaanoton palvelut on 
tuotettu Askolassa,​ jossa ne lautakunnan päätöksen mukaan edelleen tuotetaan. 
Myös Myrskylän ja Pukkilan väestön suun terveydenhuoltoa tarjotaan Askolan 
toimipisteessä. Näin ollen on tarkoituksenmukaista,​ että myös Myrskylän 
terveysaseman vastaanottopalvelut siirretään pääosin Askolaan. Siirtämällä Myrskylän 
vastaanottopalvelut Pukkilan sosiaali-​ ja terveysasemalle saavutettaisiin hieman 
suurempi taloudellinen säästö,​ mutta toiminnan ja kuntalaisten palveluiden 
saatavuuden kannalta siirto Askolaan olisi perusteltu,​ koska kiirevastaanotto ja suun 
terveydenhuollon palvelut ovat jo Askolassa. Keskiviikkoisin Myrskylässä voidaan 
jatkaa terveydenhoitajan/sairaanhoitajan terveysvastaanottoa ajanvarauksella,​ koska 
mm. neuvola-​ ja laboratoriopalvelut ovat silloin toiminnassa ja riittävä 
henkilöstömäärä tukee turvallista työskentelyä.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus päättää kumota palveluiden järjestäminen -​lautakunnan päätöksen 
5.6.2024 § 70 ja siirtää Myrskylän ajanvarauksella hoidettavat vastaanottopalvelut 
viikonpäivinä ma-​ti ja to-​pe Askolan terveysasemalle ajalla 1.7.-​31.12.2024 sekä 
järjestää ajalla 1.7.-​31.12.2024 terveydenhoitajan/ sairaanhoitajan 
vastaanottopalveluita Myrskylässä keskiviikkoisin.

Pykälä tarkastetaan heti.

Kokouskäsittely
Esittelijä teki seuraavan lisäyksen päätösehdotukseen:
Lisäksi aluehallitus merkitsee tiedoksi,​ että Myrskylän kunta on 26.6.2024 jättänyt 
oikaisuvaatimuksen palveluiden järjestäminen -​lautakunnan päätöksestä 5.6.2024 § 
70 Myrskylän ja Pukkilan väestön terveysasemapalveluiden toiminnan keskittäminen.

Aluehallitus hyväksyi lisäyksen.

Jäsen Kristian Forsman ehdotti jäsen Kevin Servinin kannattamana,​ että aluehallitus 
jatkaa avosairaanhoidon vastaanottopalveluja Myrskylässä (lääkäri 2 pv/vko ja 
sairaanhoitaja 5 pv/vko).

Suoritetussa äänestyksessä,​ jossa muutettua pohjaehdotusta kannattavat äänestivät ”
Jaa” ja jäsen Forsmanin muutosehdotusta kannattavat äänestivät ”Ei”,​ pohjaehdotus 
voitti äänin 13 (Baumgartner,​ Björkman,​ Edgren,​ Hjelt,​ Lindqvist,​ Lohenoja,​ Mattila,​ 
Nurme,​ Nylander,​ Perokorpi,​ Railila,​ Repo,​ Riikonen) -​ 2 (Forsman,​ Servin).

Päätös
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Aluehallitus päätti kumota palveluiden järjestäminen -​lautakunnan päätöksen 
5.6.2024 § 70 ja siirtää Myrskylän ajanvarauksella hoidettavat vastaanottopalvelut 
viikonpäivinä ma-​ti ja to-​pe Askolan terveysasemalle ajalla 1.7.-​31.12.2024 sekä 
järjestää ajalla 1.7.-​31.12.2024 terveydenhoitajan/ sairaanhoitajan 
vastaanottopalveluita Myrskylässä keskiviikkoisin.

Lisäksi aluehallitus merkitsi tiedoksi,​ että Myrskylän kunta on 26.6.2024 jättänyt 
oikaisuvaatimuksen palveluiden järjestäminen-​lautakunnan päätöksestä 5.6.2024 § 70 
Myrskylän ja Pukkilan väestön terveysasemapalveluiden toiminnan keskittäminen.

Pykälä tarkastettiin heti.
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§ 166
Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston valinta toimikaudeksi 2022-​2025

IUHVADno-2024-2465

ITÄ-​ UUDENMAAN HYVINVOINTIALUEEN VANHUSNEUVOSTON VALINTA 
TOIMIKAUDEKSI 2022-​ 2025

Itä-​Uudenmaan aluehallitus 16.06.2022 § 10

Valmistelu ja lisätiedot: hallintolakimies Tomas Määttä ext-​tomas.maatta@porvoo.fi.

Perustelut:

Hyvinvointialuelaissa (611/2021) säädetään hyvinvointialueen asukkaiden 
osallistumismahdollisuuden yhdeksi muodoksi vaikuttamistoimielinten asettaminen. 
Hyvinvointialuelain 32 §:n mukaan aluehallituksen tulee asettaa nuorisovaltuusto tai 
vastaava nuorten vaikuttajaryhmä,​ ikääntyneen väestön osallistumis-​ ja 
vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen vanhusneuvosto sekä 
vammaisten henkilöiden osallistumis-​ ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi 
hyvinvointialueen vammaisneuvosto.

Vaikuttamistoimielinten jäsenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien 
vastaavien vaikuttamistoimielinten jäsenistä siten,​ että kustakin 
vaikuttamistoimielimestä valitaan vähintään yksi edustaja. Lisäksi 
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkilöitä.

Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa hyvinvointialueen 
toiminnan suunnitteluun,​ valmisteluun,​ toteuttamiseen ja seurantaan asioissa,​ joilla 
on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitystä lasten ja nuorten,​ 
ikääntyneen väestön tai vammaisten henkilöiden ja heidän tarvitsemiensa palveluiden 
kannalta,​ ja vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen 
kehittämiseen hyvinvointialueella.

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 16 §:n mukaan vanhusneuvoston 
toimintasäännön hyväksyy aluehallitus. Toimintasäännössä todetaan muun muassa 
toimielimen lakisääteiset ja mahdolliset muut tehtävät,​ jäsenten lukumäärä ja 
valintatapa,​ toimikausi,​ kokous-​ ja toimintakäytännöt,​ puheenjohtajan valinta,​ 
sihteerin tehtävien hoitaminen,​ toimintasuunnitelman laatiminen ja 
toimintakertomuksen antaminen sekä yhteistyö kuntatason vaikuttamistoimielimen 
kanssa.

Aluehallitus päätti 7.4.2022 § 43 pyytää 30.4.2022 mennessä kuntien 
vaikuttamistoimielimiltä yhden tai enintään kaksi ehdokasta hyvinvointialueen 
vaikuttamistoimielimiin vanhusneuvostoon,​ vammaisneuvostoon ja 
nuorisovaltuustoon. Ehdotukset nimettävistä henkilöistä pyydettiin toimitta maan 
30.4.2022 mennessä. Kaikkia ehdotuksia ei saatu määräaikaan mennessä ja 
nimeämispyyntö kunnille uusittiin.

 

Päätösehdotus:
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Vt. hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus nimeää seuraavat henkilöt Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen 
vanhusneuvoston jäseniksi toimikaudeksi 2022–2025:

Hannes Bjurstöm,​ Askola
Petri Hyvönen,​ Loviisa
Nina Björkman-​Nysten,​ Loviisa
Juha Huotari,​ Sipoo
Hans Blomberg,​ Sipoo
Leena Sorjonen,​ Porvoo
Carl-​Johan Numelin,​ Porvoo
Kenneth Lévin,​ Lapinjärvi
Eeva Hava,​ Myrskylä
Hannele Käenaho-​Virtala,​ Myrskylä
Erja Sihlman,​ Pukkila

 

Päätös:

Hyväksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan.

******************************************************************    

Aluehallitus 27.06.2024

 

Valmistelu ja lisätiedot:   
hallintopäällikkö Lilian Andergård-​Stenstrand  
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi  

 

Aluehallitus valitsi 16.6.2022 § 10 Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston 
toimikaudeksi 2022-​2025. Hyvinvointialuelain (611/2021) 32 §:n mukaan 
vaikuttamistoimielinten jäsenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien 
vastaavien vaikuttamistoimielinten jäsenistä siten,​ että kustakin 
vaikuttamistoimielimestä valitaan vähintään yksi edustaja. Samassa pykälässä 
todetaan myös,​ että vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkilöitä,​ ja,​ että 
aluehallituksen on huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksistä. 

Vaikuttamistoimielimet ovat kahden ensimmäisen toimintavuoden aikana toimineet 
hieman eri tavalla. Olisi tarkoituksenmukaista,​ että vanhusneuvoston kokouksiin 
osallistuisi viranhaltija hyvinvointialueen ikääntyneiden palveluista. Esitetään,​ että 
aluehallitus valitsee kaksi viranhaltijaedustajaa vanhusneuvostoon jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi,​ joista ainakin toinen osallistuu vanhusneuvoston kokouksiin. 

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus valitsee ikääntyneiden palveluiden vastuualuejohtaja Kirsi Oksasen ja 
tulosyksikköpäällikkö Netta Mäkisen viranhaltijaedustajiksi Itä-​Uudenmaan 
hyvinvointialueen vanhusneuvostoon jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
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Päätös
Aluehallitus valitsi ikääntyneiden palveluiden vastuualuejohtaja Kirsi Oksasen ja 
tulosyksikköpäällikkö Netta Mäkisen viranhaltijaedustajiksi Itä-​Uudenmaan 
hyvinvointialueen vanhusneuvostoon jäljellä olevaksi toimikaudeksi.
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§ 167
Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen vammaisneuvoston valinta toimikaudeksi 2022-​2025

IUHVADno-2024-2465

ITÄ-​ UUDENMAAN HYVINVOINTIALUEEN VAMMAISNEUVOSTON VALINTA 
TOIMIKAUDEKSI 2022-​2025

Itä-​Uudenmaan aluehallitus 16.06.2022 § 9

Valmistelu ja lisätiedot: hallintolakimies Tomas Määttä,​ ext-​tomas.maatta@porvoo.fi

Perustelut:

Hyvinvointialuelaissa (611/2021) säädetään hyvinvointialueen asukkaiden osal lis tu 
mis mah dol li suu den yhdeksi muodoksi vaikuttamistoimielinten asettaminen. Hy vin 
voin ti alue lain 32 §:n mukaan aluehallituksen tulee asettaa nuorisovaltuusto tai 
vastaava nuorten vaikuttajaryhmä,​ ikääntyneen väestön osallistumis-​ ja 
vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen vanhusneuvosto sekä 
vammaisten henkilöiden osallistumis-​ ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi 
hyvinvointialueen vammaisneuvosto.

Vaikuttamistoimielinten jäsenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien 
vastaavien vaikuttamistoimielinten jäsenistä siten,​ että kustakin 
vaikuttamistoimielimestä valitaan vähintään yksi edustaja. Lisäksi 
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkilöitä.

Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa hyvinvointialueen 
toiminnan suunnitteluun,​ valmisteluun,​ toteuttamiseen ja seurantaan asioissa,​ joilla 
on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitystä lasten ja nuorten,​ 
ikääntyneen väestön tai vammaisten henkilöiden ja heidän tarvitsemiensa palveluiden 
kannalta,​ ja vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen 
kehittämiseen hyvinvointialueella.

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 17 §:n mukaan vammaisneuvoston 
toimintasäännön hyväksyy aluehallitus. Toimintasäännössä todetaan muun muassa 
toimielimen lakisääteiset ja mahdolliset muut tehtävät,​ jäsenten lukumäärä ja 
valintatapa,​ toimikausi,​ kokous-​ ja toimintakäytännöt,​ puheenjohtajan valinta,​ 
sihteerin tehtävien hoitaminen,​ toimintasuunnitelman laatiminen ja 
toimintakertomuksen antaminen sekä yhteistyö kuntatason vaikuttamistoimielimen 
kanssa.

Aluehallitus päätti 7.4.2022 § 43 pyytää 30.4.2022 mennessä kuntien 
vaikuttamistoimielimiltä yhden tai enintään kaksi ehdokasta hyvinvointialueen 
vaikuttamistoimielimiin vanhusneuvostoon,​ vammaisneuvostoon ja 
nuorisovaltuustoon. Ehdotukset nimettävistä henkilöistä pyydettiin toimittamaan 
30.4.2022 mennessä. Kaikkia ehdotuksia ei saatu määräaikaan mennessä ja 
nimeämispyyntö kunnille uusittiin.

 

Päätösehdotus
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vt. hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus nimeää seuraavat henkilöt Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen 
vammaisneuvoston jäseniksi toimikaudeksi 2022–2025:

Mirja Juusti,​ Askola
Janne Riekki,​ Askola
Jonas Lindström,​ Loviisa
Jyrki Laakso,​ Loviisa
Tuula Räikkönen,​ Sipoo
Monica Ståhls-​Hindsberg,​ Sipoo
Håkan Westerholm,​ Porvoo
Maija Aatelo,​ Porvoo
Pauli Ritola,​ Lapinjärvi
Eeva Hava,​ Myrskylä
Hannele Käenaho-​Virtala,​ Myrskylä
Robert Almiala,​ Pukkila

 

Päätös:

Hyväksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan.

**********************************************************   

Aluehallitus 27.06.2024

 

Valmistelu ja lisätiedot:   
hallintopäällikkö Lilian Andergård-​Stenstrand  
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi  

 

Aluehallitus valitsi 16.6.2022 § 9 Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen vammaisneuvoston 
toimikaudeksi 2022-​2025. Hyvinvointialuelain (611/2021) 32 §:n mukaan 
vaikuttamistoimielinten jäsenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien 
vastaavien vaikuttamistoimielinten jäsenistä siten,​ että kustakin 
vaikuttamistoimielimestä valitaan vähintään yksi edustaja. Samassa pykälässä 
todetaan myös,​ että vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkilöitä,​ ja,​ että 
aluehallituksen on huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksistä. 

Vaikuttamistoimielimet ovat kahden ensimmäisen toimintavuoden aikana toimineet 
hieman eri tavalla. Olisi tarkoituksenmukaista,​ että vammaisneuvoston kokouksiin 
osallistuisi viranhaltija hyvinvointialueen vammaispalveluista. Esitetään,​ että 
aluehallitus valitsee kaksi viranhaltijaedustajaa vammaisneuvostoon jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi,​ joista ainakin toinen osallistuu vammaisneuvoston kokouksiin. 

Päätöksessään 16.6.2022 aluehallitus nimesi Eeva Havan ja Hannele Käenaho-​Virtalan 
Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen vammaisneuvostoon Myrskylän kunnan 
ehdotuksesta. Myrskylän kunnan vanhus-​ ja vammaisneuvosto on 7.3.2024 todennut,​ 
että Myrskylän kunnan edustajana Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen 
vammaisneuvostossa on Hannele Käenaho-​Virtala. 
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1.  

2.  

1.  

2.  

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus  

valitsee perhe-​ ja sosiaalipalveluiden vastuualuejohtaja Ilona Koskenniemen ja 
vammaispalveluiden tulosyksikköpäällikkö Maritta Koskisen 
viranhaltijaedustajiksi Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen vammaisneuvostoon 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi,​ ja 
toteaa,​ että Myrskylän kunnan ainoana edustajana Itä-​Uudenmaan 
hyvinvointialueen vammaisneuvostossa jäljellä olevana toimikautena on 
Hannele Käenaho-​Virtala. 

Päätös
Aluehallitus päätti

valita perhe-​ ja sosiaalipalveluiden vastuualuejohtaja Ilona Koskenniemen ja 
vammaispalveluiden tulosyksikköpäällikkö Maritta Koskisen 
viranhaltijaedustajiksi Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen vammaisneuvostoon 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi,​ ja 
todeta,​ että Myrskylän kunnan ainoana edustajana Itä-​Uudenmaan 
hyvinvointialueen vammaisneuvostossa jäljellä olevana toimikautena on 
Hannele Käenaho-​Virtala.
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Palvelujen järjestäminen -​lautakunta, § 44,03.04.2024
Aluehallitus, § 105,11.04.2024
Palvelujen järjestäminen -​lautakunta, § 71,05.06.2024
Aluehallitus, § 168, 27.06.2024

§ 168
Vastaus valtuustoaloitteeseen kehitysvammaisen henkilön käyttövarasta

IUHVADno-2023-4273

Palvelujen järjestäminen -​lautakunta, 03.04.2024, § 44

Liitteet
1 Liite_Aloite 12122023 kehitysvammaisen käyttövara, allekirjoitettu

Valmistelu ja lisätiedot:
Maritta Koskinen,​ tulosyksikköpäällikkö (vammaispalvelut)
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

 

Aluevaltuutettu Johanna Aaltonen on 12.12.2023 tehnyt aloitteen kehitysvammaisen 
henkilön oikeudesta käyttövaraan. Kyseisestä käyttövaran määrästä ei ole lain 
velvoitetta,​ mutta summan on lain mukaan oltava suurempi kuin laitoshoidossa 
olevan henkilön käyttövara 112 euroa. Aloitteen mukaan hyvinvointialue voisi 
määritellä käyttövaran edistääkseen palvelustrategian mukaista yhdenvertaisuutta ja 
yhdenmukaisuutta.

Kehitysvammaisten asumispalveluissa asuu henkilöitä,​ joiden palvelut on järjestetty 
asiakkaan tarpeiden mukaan. Yksiköt ovat profiloituneet asiakkaiden hoidon ja 
ohjauksen tarpeen mukaan. Kehitysvammaisten asumispalveluissa asuville henkilöille 
jää menojen jälkeen käyttövaraa eri suuruinen summa perustuen siihen,​ mikä 
palvelutuote ja hoidon vaativuusluokka heillä on. Käyttövaran määrä riippuu 
asiakkaan etuuksista,​ vuokran ja ateriamaksun sekä ylläpitokorvauksen määrästä.

Asiakkaalla on oikeus Kelan etuuksiin ja korvauksiin kuten eläke,​ asumistuki,​ hoitotuki,​ 
erityishoitoraha,​ kuntoutusraha,​ nuoren kuntoutusraha ja mahdollisuus saada tukea 
lääkekorvauksiin sekä matkakustannuksiin. Työtoimintaan osallistuvilla henkilöillä on 
oikeus pieneen työosuusrahaan. Tuloissa on vaihtelua etuuksien määrässä ja 
oikeudessa erilaisiin etuuksiin esim. hoitotuki. Asumistuki korvaa vuokrasta tietyn 
osan ja loppu maksetaan muista tulevista etuuksista. Menojen jälkeen käyttövara 
saattaa joillakin asumispalveluissa asuvalla henkilöllä jäädä pieneksi.

Kehitysvammaisten asumispalveluiden asiakasmaksut koostuvat ateriamaksusta ja 
ylläpitokorvauksesta. Ateriamaksun ja ylläpitokorvauksen määrän vahvistaa vuosittain 
hyvinvointialueen aluevaltuusto. Päätös maksuista tarkistetaan vuosittain. Asiakas 
maksaa ateriat ja ylläpitokorvaukset käyttöperusteisesti. Vuokra ei kuulu 
asiakasmaksuihin.

Asiakkaat,​ joiden asumispalvelupäätös on tehty vammaispalvelulain tai 
kehitysvammalain mukaan,​ ei voida periä asiakasmaksulain mukaista asiakasmaksua. 
Asiakasmaksu voidaan määritellä sosiaalihuoltolain mukaisiin asumispalveluihin. 
Tällöin käyttövaraksi on jäätävä 167 euroa /kk (2022). Käyttövaran määritteleminen 
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kehitysvammaisten asumispalveluihin on tästä näkökulmasta haasteellista. Koska 
asiakasmaksua ei voida lain mukaan määritellä,​ asiakas ja hänen edunvalvojansa 
voivat hakea maksun alentamista tai poistamista.

Ehdotus

Sosiaali-​ ja terveysjohtaja:

Palvelujen järjestäminen -​lautakunta esittää hyvinvointialuehallitukselle,​ että edellä 
esitetty annetaan vastauksena valtuustoaloitteeseen.

Kokouskäsittely
Merkittiin pöytäkirjaan,​ että jäsen Tove Munkberg poistui kokouksesta pykälän § 44 
käsittelyn aikana klo 20.07.

Jäsen Pamela Stenberg esitti,​ että teknisenä korjauksena merkitään pöytäkirjaan: 
käyttövaraksi on jäätävä 182,​-​ € /2024. 

 

 

Päätös
Palvelujen järjestäminen -​lautakunta päätti yksimielisesti teknisen korjauksen jälkeen 
esittää aluehallitukselle,​ että edellä esitetty annetaan vastuksena 
valtuustoaloitteeseen.

Aluehallitus, 11.04.2024, § 105

Liitteet
1 Liite_Aloite 12122023 kehitysvammaisen käyttövara, allekirjoitettu

Valmistelu ja lisätiedot:
Maritta Koskinen,​ tulosyksikköpäällikkö (vammaispalvelut)
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että se merkitsee tiedokseen edellä olevan 
vastauksena tehtyyn valtuustoaloitteeseen,​ ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi.

Kokouskäsittely
Aluehallituksen 2. varapuheenjohtaja Tapani Eskola esitti jäsen Jenna Perokorven 
kannattamana,​ että vastaus valtuustoaloitteeseen palautetaan valmisteluun 
vastauksen täydentämistä varten. Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Päätös
Aluehallitus päätti palauttaa asian valmisteluun.

Palvelujen järjestäminen -​lautakunta, 05.06.2024, § 71
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Liitteet
1 Liite_Aloite 12122023 kehitysvammaisen käyttövara, allekirjoitettu

Valmistelu ja lisätiedot:
Ilona Koskenniemi,​ vastuualuejohtaja (perhe-​ ja sosiaalipalvelut)
Maritta Koskinen,​ tulosyksikköpäällikkö (vammaispalvelut)

 

Aluevaltuutettu Johanna Aaltonen on 12.12.2023 tehnyt aloitteen kehitysvammaisen 
henkilön oikeudesta käyttövaraan. Aloitteen mukaan hyvinvointialue voisi määritellä 
käyttövaran edistääkseen palvelustrategian mukaista yhdenvertaisuutta ja 
yhdenmukaisuutta.

Kehitysvammaisten asumispalveluissa asuu henkilöitä,​ joiden palvelut on järjestetty 
asiakkaan tarpeiden ja hoitoisuuden mukaan. Yksiköt ovat profiloituneet asiakkaiden 
hoidon ja ohjauksen tarpeen mukaan. Kehitysvammaisten asumispalveluiden 
asiakasmaksut koostuvat ateriamaksusta ja ylläpitokorvauksesta. Ateriamaksun ja 
ylläpitokorvauksen määrän vahvistaa vuosittain hyvinvointialueen aluevaltuusto. 
Päätös maksuista tarkistetaan vuosittain. Asiakas maksaa ateriat ja ylläpitokorvaukset 
käyttöperusteisesti. Vuokra ei kuulu asiakasmaksuihin. Käyttövaran määrä riippuu 
asiakkaan etuuksista,​ vuokran ja ateriamaksun sekä ylläpitokorvauksen määrästä. 
Ylläpitokorvauksen sisältö ja hinnoittelu sekä ateriamaksu on vahvistettu vuodelle 
2024 Itä-​uudenmaan aluevaltuustossa 12.12.2023(§139).

Asiakasmaksulain 4 §:ssä on lueteltu maksuttomista sosiaalipalveluista. Säännöksen 1 
momentin 2-​kohdan mukaan kehitysvammaisten erityishuollosta annetussa laissa (519
/77) tarkoitettu erityishuolto ja lain 39 §:ssä tarkoitettu kuljetus on maksutonta. 
Saman säännöksen mukaan kehitysvammaisen ylläpidosta voidaan kuitenkin periä 
maksu lukuun ottamatta alle 16-​vuotiaalle annettavaa osittaista ylläpitoa ja lain 28 §:
ssä tarkoitettua opetusta saavan lapsen osittaista ylläpitoa sen lukuvuoden loppuun,​ 
jonka aikana hän täyttää 16 vuotta. Tämä tarkoittaa erityishuollon asumispalveluiden 
osalta sitä,​ että itse palvelu on maksutonta mutta asiakkaalta voidaan periä maksu 
tavanomaisista asumis-​ ravinto-​ ja muista kuluista. Vaikka ylläpitomaksussa on kyse 
tavanomaisista kuluista,​ sovelletaan ylläpitomaksuun asiakasmaksulain yleisiä kaikkia 
maksuja koskevia säännöksiä,​ kuten sääntelyä maksun perimisestä,​ maksun 
alentamisesta ja poistamisesta.

Ylläpidon ja osittaisen ylläpidon käsitteitä ei ole asiakasmaksulainsäädännössä 
määritelty. Normaalisuusperiaatteen toteuttamisen on katsottu edellyttävän,​ että 
tavanomaisista asumis-​,​ ravinto-​ ja muista vastaavista menoista voidaan periä maksu 
asiakkaan asuessa asumispalveluiden avulla. Vamman vuoksi tarvittavasta palvelusta,​ 
ei voida periä maksua. Vakiintuneen käsityksen ja myös hallinto-​oikeuksien 
ratkaisujen perusteella ylläpitoon on katsottu kuuluvan kaikki tavanomaiset henkilölle 
kehitysvammaisuudesta riippumatta aiheutuvat asumis-​ ja ruokakulut sekä muut 
vastaavat menot. Ylläpitoon kuuluu se,​ mitä kaikki joutuvat elämisestään maksamaan. 
Asumispalveluissa ylläpitona voidaan pitää asumisesta sekä ravinnosta ja muusta 
ylläpidosta aiheutuvia kuluja. Näitä kuluja ovat asiakkaan käyttämistä palveluista 
(esim. siivous,​ vaatehuolto,​ sauna) ja tarvikkeista (esim. hygieniatarvikkeet sekä 
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siivousvälineet ja -​tarvikkeet) muodostuneet kustannukset. Kehitysvammaisten 
erityishuoltona saamasta hoidosta,​ huolenpidosta ja ohjauksesta ei voida periä 
maksua.

Asiakkaalla on oikeus Kelan etuuksiin ja korvauksiin kuten eläke,​ asumistuki,​ hoitotuki,​ 
erityishoitoraha,​ kuntoutusraha,​ nuoren kuntoutusraha ja mahdollisuus saada tukea 
lääkekorvauksiin sekä matkakustannuksiin. Työtoimintaan osallistuvilla henkilöillä on 
oikeus pieneen työosuusrahaan. Tuloissa on vaihtelua etuuksien määrässä ja 
oikeudessa erilaisiin etuuksiin esim. hoitotuki. Asiakas tekee asunnosta 
vuokrasopimuksen ja maksaa vuokraa sopimuksen mukaisesti. Vuokra on näin oma 
erillinen maksunsa eikä sitä sisällytetä ylläpitomaksuun. Asiakas voi saada vuokran 
maksamista varten asumistukea tai eläkkeensaajan asumistukea Kelalta. Asumistuki 
korvaa vuokrasta tietyn osan ja loppu maksetaan muista tulevista etuuksista.

Asiakasmaksulain 7 c §:ssä on säädetty pitkäaikaisen ympärivuorokautisen 
palveluasumisen,​ pitkäaikaisen perhehoidon ja pitkäaikaisen laitoshoidon maksuista. 
Tämä säännös koskee maksuja,​ jotka perustuvat asiakkaan tuloihin. Näiden maksujen 
osalta on säädetty maksun enimmäismäärästä ja asiakkaalle jäävästä käyttövarasta. 
Nämä säännökset eivät kuitenkaan sovellu erityishuollon palveluiden maksuihin. 
Erityishuollon osalta ei ole asiakasmaksulaissa säädetty asiakkaan käyttöön jäävien 
käyttövarojen suuruudesta. Käyttövara on tarkoitettu kattamaan asiakkaan sellaiset 
henkilökohtaiset menot,​ jotka eivät sisälly palveluun. Vaikka käyttövara ei sinänsä 
koske ylläpitomaksua,​ voitaisiin asiakasmaksulain mukaista käyttövaran suuruutta 
pitää tässäkin suuntaa antavana.

Asiakasmaksulain 11 §:ssä säädetään maksun alentamisesta ja perimättä jättämisestä. 
Maksun alentaminen ja perimättä jättäminen on ensisijaista toimeentulotuesta 
annetussa laissa tarkoitettuun toimeentulotukeen nähden. Hyvinvointialueelle 
asetetaan laissa ehdoton velvollisuus jättää perimättä tai alentaa sosiaalihuollon 
palveluista määrättyä maksua siltä osin kuin maksun periminen vaarantaa henkilön 
tai perheen toimeentulon edellytyksiä tai henkilön lakisääteisen elatusvelvollisuuden 
toteuttamista. Hyvinvointialue voi lisäksi päättää alentaa tai jättää perimättä muitakin 
kuin edellä mainittuja maksuja. Hyvinvointialueen on annettava asiakkaalle tietoa 
maksun alentamisesta ja perimättä jättämisestä ja tieto on annettava siten,​ että 
asiakas ymmärtää sen sisällön ja asiakkaalle on annettava tietoa mistä hän voi saada 
asiasta lisätietoa. Asiakasmaksuja voidaan alentaa tai jättää kokonaan perimättä 
tapauskohtaisen tarve-​ ja tilannearvion perusteella.

Hyvinvointialueen asiakasmaksuohjeessa,​ voidaan päättää muiden palveluiden osalta 
käyttövaroista. Voidaan esimerkiksi päättää siitä,​ kuinka paljon erityishuollon 
asumispalveluissa asuvalle asiakkaalle pitäisi jäädä käyttövaroja. Jos tästä päätetään,​ 
pitää määritellä miten käyttövara lasketaan,​ mitä asiakkaan tuloja ja menoja 
huomioidaan. Jos käyttövaroista on päätetty hyvinvointialueen ohjeessa,​ on kuitenkin 
aina huomioitava asiakkaan yksiköllinen tilanne ja tarvittaessa sovellettava 
asiakasmaksulain 11 §:n sääntelyä maksun alentamisesta tai poistamisesta.

Oman tuotannon kehitysvammaisten asiakaspaikkoja on 202. Jos asiakkaille 
määritellään käyttövara 182€/kk,​ mikä tarkoittaisin ylläpitokorvausten perimättä 
jättämistä ja ateriakorvausten pienentämistä nykyisestä 20 eurosta huomattavasti 
pienemmäksi. Kustannuksellisesti tämä tarkoittaa ylläpitokorvauksista,​ jos 
ylläpitokorvaus olisi keskimäärin 40€/kk on vuositasolla n. 100 000€ (96960€).
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Vuonna 2024 ympärivuokautisen palveluasumisen ja pitkäaikaisen perhehoidon 
käyttövara asiakkaalle on vähintään 182 euroa kuukaudessa Nämä määritelmät eivät 
koske vammaispalvelujen asumispalveluja,​ vaan käyttövara voidaan määritellä muulla 
tavoin. Koska asiakasmaksua ei voida vammaispalvelujen asumiseen määritellä 
käyttövarojen mukaan,​ asiakkaille jäävä käyttövara tulee määritellä 
harkinnanvaraisesti. Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueella tämä olisi 441 168 €/v.

Hyvinvointialueen taloudellisen tilanteen parantamiseksi on meneillään 
tuottavuusohjelma. Lakisääteisten toimintojen ylläpitäminen on jo itsessään 
merkittävä haaste,​ joka vaatii huomattavia resursseja. Viranhaltijoina,​ meidän 
tehtävämme on tarkastella erilaisia vaihtoehtoja,​ mutta tämänkaltaisen 
harkinnanvaraisen käyttövaran käyttöönotto ei ole tällä hetkellä ajankohtainen tiukan 
taloustilanteen takia.

Ehdotus

Sosiaali-​ ja terveysjohtaja

Palvelujen järjestäminen -​lautakunta esittää hyvinvointialuehallitukselle,​ että edellä 
esitetty annetaan vastauksena valtuustoaloitteeseen.

Kokouskäsittely
Esittelijä teki teknisen korjauksen otsikkoon:
Vastaus valtuustoaloitteeseen kehitysvammaisen henkilön käyttövarasta.

 

Lautakunnan jäsen Meri Lohenoja teki jäsen Sanna Kivinevan 
kannattamana seuraavan muutosesityksen:

Palvelujen järjestäminen -​lautakunta esittää hyvinvointialuehallitukselle,​ että Itä-​
Uudenmaan hyvinvointialue ottaa käyttöön kehitysvammaisen henkilön käyttövaran 
1.1.2025 alkaen.

Suoritetussa äänestyksessä pohjaesitys sai 5 ääntä,​ muutosesitys 4 ääntä ja näiden 
lisäksi annettiin kaksi tyhjää ääntä. 

Äänestykset

JAA = pohjaesitys

EI = muutosesitys

JAA
Micaela Röman
Jarkko Haverinen
Irmeli Hoffrén
Juha Kittilä
Pehr Sveholm

EI
Anna-​Mari Eloranta
Meri Lohenoja
Roy Harkimo
Sanna Kivineva
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TYHJÄ
Tove Munkberg
Pamela Stenberg

Pöytäkirjaan merkittiin,​ että lautakunta piti neuvottelutauon klo 19.34-​19.38.

Päätös
Palvelujen järjestäminen -​lautakunta päätti äänestyksen jälkeen esittää 
hyvinvointialuehallitukselle,​ että edellä esitetty annetaan vastauksena 
valtuustoaloitteeseen.

Aluehallitus, 27.06.2024, § 168

Liitteet
1 Liite_Aloite 12122023 kehitysvammaisen käyttövara, allekirjoitettu

Valmistelu ja lisätiedot:
Ilona Koskenniemi,​ vastuualuejohtaja (perhe-​ ja sosiaalipalvelut)
Maritta Koskinen,​ tulosyksikköpäällikkö (vammaispalvelut)
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että se merkitsee tiedokseen edellä olevan 
vastauksena tehtyyn valtuustoaloitteeseen,​ ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi.

Päätös
Aluehallitus päätti esittää aluevaltuustolle,​ että se merkitsee tiedokseen edellä olevan 
vastauksena tehtyyn valtuustoaloitteeseen,​ ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi.
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Palvelujen järjestäminen -​lautakunta, § 72,05.06.2024
Aluehallitus, § 169, 27.06.2024

§ 169
Vastaus valtuustoaloitteeseen: Omaishoitajien vapaat turvattava 12.03.2024

IUHVADno-2024-1082

Palvelujen järjestäminen -​lautakunta, 05.06.2024, § 72

Liitteet
1 Liite_Aloite Omaishoitajien vapaat turvattava

Valmistelu ja lisätiedot:
Ilona Koskenniemi,​ vastuualuejohtaja (perhe-​ ja sosiaalipalvelut)
Maritta Koskinen,​ tulosyksikköpäällikkö (vammaispalvelut)
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

 

Markus Pietikäinen ja Anette Karlsson sekä 9 muuta valtuutettua ovat allekirjoittaneet 
aloitteen omaishoitajien vapaiden turvaamisesta.

Omaishoitajat tekevät arvokasta työtä ja pyyteettömästi hoitavat läheisiään ympäri 
vuorokauden. Aloitteessa todetaan omaishoitajien työpanoksen olevan 
kustannustehokas tapa.

Aloite keskittyy lähinnä lapsiperheiden omaishoitajien vapaiden turvaamiseen. 
Aloitteessa viitataan omaishoidon järjestyneen ennen hyvinvointialueelle siirtymistä 
tuntihoitona siten,​ että on ostopalveluna järjestetty 48 tuntia hoitoa lapselle 
omaishoitajan vapaan toteuttamiseksi. Tämä käytäntö on ollut käytössä vain pienellä 
joukolla porvoolaisten lasten omaishoitajia. Hyvinvointialueella tätä käytäntöä olisi 
laajennettava koskettamaan vähintään kaikkia alle 65 -​vuotiaiden omaishoitajia,​ joita 
Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueella  on n 300 . Aloitteessa todetaan lisäksi,​ ettei olisi 
inhimillistä laittaa lasta uusiin tilanteisiin ja laitosmaisiin olosuteisiin. On kuitenkin 
todettava,​ että työaikalainsäädännön vuoksi,​ myös 48 tunnin hoidossa hoitaja vaihtui 
useita keroja kahden vuorokauden aikana myös lapsen kotona.   Kuten aloitteessakin 
on laskettu,​ ovat viikonlopun tunnit,​ ilta-​ ja yötunnit huomioiden lapsikohtaiset 
kustannukset ostopalveluna TunneHoivan tai HoivaxAvux esimerkkihinnoilla n 2000€/ 
48 tuntia. Palvelun tarjoaminen on mahdollistettava kaikille ja huomioitava sen 
kustannukset talousarvioon,​ jolloin omaishoitajien vapaiden korvaaminen tulisi 
arvioida maksavan 300 asiakasta X 2000€ = 600 000€/kk = 7.2 miljoonaa euroa 
vuodessa.  Lisäksi aloitteessa esitetään palvelusetelin korottamista,​ jotta setelin arvo 
vastaa palveluntuottajien hinnoittelua. Mikäli palvelusetelin arvoa korotettaisiin 
aloitteessa esitetyn 100 € korotusta,​ kustannukset nousisivat vuositasolla 100 000 € 
alle 65 -​vuotiaiden omaishoidon tuen osalta.

Kuten aloitteessakin on todettu,​ perheille tarjotaan palvelusetelin lisäksi 
sijaisomaishoitoa ja perhehoitoa. Lisäksi perheiden tarpeisiin vastataan tuntihoitoa ja 
lapsiperheiden kotipalvelua.  Perheen todelliset tarpeet huomioidaan palveluja 
määriteltäessä. Lisäksi omaishoidon tarvetta arvioidaan säännöllisesti. Erityisesti 
lapsiperheissä tilanteet muuttuvat enemmän kuin aikuisten omaishoidon tarve. 
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Lapset kasvavat,​ aloittavat varhaiskasvatuksessa ja koulussa. Terapiat,​ lääkitykset sekä 
kuntoutukset voivat muovata lapsen hoidollisuutta ja siten muuttaa vapaiden 
järjestämisen muotoja.  On selvää,​ että perheissä,​ jotka ovat saaneet ostopalveluna 
koko 48 tuntia kuukausittain,​ muutos tuntuu palvelun heikennykseltä. Palvelujen 
järjestämisen on oltava tasavertaista koko hyvinvointialueella.  

Aloitteessa edellytetään,​ että perheille varmistetaan heille kuuluvat omaishoidon kaksi 
vuorokautta vapaata kuukaudessa perheen tarpeet huomioiden

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueella perheiden tarpeet selvitetään palvelutarpeen 
arvioinnissa ja yhdessä perheen kanssa suunnitellaan kuinka parhaiten vapaat 
voidaan toteuttaa.  Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueella palvelusetelin arvo on 
hyvinvointialueiden vertailussa hyvällä tasolla.

Hyvinvointialueen taloudellisen tilanteen parantamiseksi on meneillään 
tuottavuusohjelma. Lakisääteisten toimintojen ylläpitäminen on jo itsessään 
merkittävä haaste,​ joka vaatii huomattavia resursseja. Viranhaltijoina,​ meidän 
tehtävämme on tarkastella erilaisia vaihtoehtoja,​ mutta tämänkaltaisen 
harkinnanvaraisen käyttövaran käyttöönotto ei ole tällä hetkellä ajankohtainen tiukan 
taloustilanteen takia.

Ehdotus

Sosiaali-​ ja terveysjohtaja

Palvelujen järjestäminen -​lautakunta esittää hyvinvointialuehallitukselle,​ että edellä 
esitetty annetaan vastauksena valtuustoaloitteeseen.

Kokouskäsittely
Esittelijä teki teknisen korjauksen otsikkoon:
Vastaus valtuustoaloitteeseen: Omaishoitajien vapaat turvattava12.03.2024.

Päätös
Palvelujen järjestäminen -​lautakunta päätti yksimielisesti esittää 
hyvinvointialuehallitukselle,​ että edellä esitetty annetaan vastauksena 
valtuustoaloitteeseen.

Aluehallitus, 27.06.2024, § 169

Liitteet
1 Liite_Aloite Omaishoitajien vapaat turvattava

Valmistelu ja lisätiedot:
Ilona Koskenniemi,​ vastuualuejohtaja (perhe-​ ja sosiaalipalvelut)
Maritta Koskinen,​ tulosyksikköpäällikkö (vammaispalvelut)
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
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Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että se merkitsee tiedokseen edellä olevan 
vastauksena tehtyyn valtuustoaloitteeseen,​ ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi.

Päätös
Aluehallitus päätti esittää aluevaltuustolle,​ että se merkitsee tiedokseen edellä olevan 
vastauksena tehtyyn valtuustoaloitteeseen,​ ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi.
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§ 170
Viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat (hyvinvointialuelaki 97 §)

Seuraavat viranhaltijat ovat lähettäneet päätösluettelonsa:

Hyvinvointialuejohtaja
Hankintapäätökset:
§ 159 Päätös ehdokasvalinnasta Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen sote-​alan 
henkilöstövuokraus-​ta koskevaan dynaamiseen hankintajärjestelmään / Henkilöstö KP 
Oy,​ 12.06.2024
§ 162 Ensiapukoulutukset Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen henkilökunnalle,​ 
18.06.2024
§ 163 Päätös ehdokasvalinnasta sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
henkilökuljetuspalveluita Itä-​Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen 
hankintajärjestelmään / JR Hämäläinen Oy,​ 18.06.2024
§ 164 Päätös saapuneen ehdokashakemuksen poistamisesta sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon henkilökuljetuspalveluita Itä-​Uudellamaalla koskevassa 
dynaamisessa hankintajärjestelmässä / TAXI Z.ELEZAJ,​ 18.06.2024
§ 165 Päätös ehdokasvalinnasta sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
henkilökuljetuspalveluita Itä-​Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen 
hankintajärjestelmään / Taksi Ilkka Niemi,​ 18.06.2024
§ 166 Päätös ehdokasvalinnasta sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
henkilökuljetuspalveluita Itä-​Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen 
hankintajärjestelmään / Sky Lady Oy,​ 18.06.2024
§ 167 Päätös ehdokasvalinnasta sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
henkilökuljetuspalveluita Itä-​Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen 
hankintajärjestelmään / Savion Pirssi Oy,​ 18.06.2024
§ 168 Päätös ehdokasvalinnasta sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
henkilökuljetuspalveluita Itä-​Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen 
hankintajärjestelmään / ML-​kyydit Oy,​ 18.06.2024
§ 169 Päätös ehdokasvalinnasta sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
henkilökuljetuspalveluita Itä-​Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen 
hankintajärjestelmään / Mika J. Timonen,​ 18.06.2024
§ 170 Päätös ehdokasvalinnasta sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
henkilökuljetuspalveluita Itä-​Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen 
hankintajärjestelmään / Kuljetus Jari Peltola Oy,​ 18.06.2024
§ 171 Päätös ehdokasvalinnasta sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
henkilökuljetuspalveluita Itä-​Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen 
hankintajärjestelmään / Arvami Oy,​ 18.06.2024
§ 172 Päätös ehdokasvalinnasta Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen sote-​alan 
henkilöstövuokraus-​ta koskevaan dynaamiseen hankintajärjestelmään / 
Henkilöstöpalvelu Valo Oy,​ 18.06.2024
§ 173 Päätös ehdokasvalinnasta sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
henkilökuljetuspalveluita Itä-​Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen 
hankintajärjestelmään /AJM-​Tuotanto Oy,​ 18.06.2024
§ 174 Päätös ehdokasvalinnasta sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
henkilökuljetuspalveluita Itä-​Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen 
hankintajärjestelmään /Ky SP Solution,​ 18.06.2024
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§ 175 Päätös ehdokasvalinnasta sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
henkilökuljetuspalveluita Itä-​Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen 
hankintajärjestelmään /Siniaalto Group Oy,​ 18.06.2024
§ 176 Päätös ehdokasvalinnasta sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
henkilökuljetuspalveluita Itä-​Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen 
hankintajärjestelmään /T. Hintikka,​ 18.06.2024
§ 177 Päätös ehdokasvalinnasta sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
henkilökuljetuspalveluita Itä-​Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen 
hankintajärjestelmään /Tmi Jarkko Wallenius,​ 18.06.2024
§ 178 Päätös ehdokasvalinnasta sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
henkilökuljetuspalveluita Itä-​Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen 
hankintajärjestelmään /Tmi Taksi J. Ollinmäki,​ 18.06.2024
Yleiset päätökset:
§ 158 Päätös koskien Confidently International Oy:n vireille saattamaa 
hankintaoikaisua,​ 11.06.2024
§ 160 Sopimus vammaispalveluiden päivätoiminnan tiloista,​ Jokikatu 15,​ 06100 
Porvoo,​ 12.06.2024
§ 179 Toimistosihteerin määräaikaisen toimen perustaminen kehittämispalveluihin 
(erillisrahoitus),​ 20.06.2024
§ 180 Erityisasiantuntijan määräaikaisen toimen perustaminen kehittämispalveluihin 
(erillisrahoitus),​ 20.06.2024
§ 181 Monialaisen asiakas-​ ja palveluohjauksen toimintamallin käyttöönotto 
hyvinvointialueella (RRP-​hanke),​ 24.06.2024

Ehdotus

Puheenjohtaja:

Aluehallitus  merkitsee viranhaltijoiden päätökset tiedoksi ja ilmoittaa viranhaltijoille 
ettei se käytä päätöksiin hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-​oikeuttaan.

Päätös
Aluehallitus merkitsi viranhaltijoiden päätökset tiedoksi ja ilmoittaa viranhaltijoille,​ 
ettei se käytä päätöksiin hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-​oikeuttaan.
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§ 171
Lautakuntien tekemien päätösten seuraaminen

Liitteet
1 Liite: Allekirjoitettu pöytäkirja palvelujen järjestäminen ltk 05.06.2024
2 Liite: Allekirjoitettu pöytäkirja Varautuminen ja turvallisuus lautakunta 11.06.2024

Seuraavat lautakunnat ovat lähettäneet päätöksensä:

Palveluiden järjestäminen -​lautakunta 5.6.2024
Varautuminen ja turvallisuus lautakunta 11.06.2024

Ehdotus

Aluehallitus merkitsee tiedokseen toimielinten päätökset ja päättää olla käyttämättä 
hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-​oikeuttaan.

Päätös
Aluehallitus merkitsi tiedokseen toimielinten päätökset ja päätti olla käyttämättä 
hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-​oikeuttaan.
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§ 172
Muut asiat

Aluehallituksen jäsenet käsittelevät muita asioita.

Ehdotus

Aluehallitus merkitsee muut asiat tiedoksi.

Päätös
Aluehallitus merkitsi tiedoksi,​ että aluehallituksen kesätauon aikana tehdyt 
viranhaltijapäätökset lähetetään sähköpostitse aluehallituksen puheenjohtajalle 
tiedoksi ja mahdollista otto-​oikeutta varten.
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§ 173
Viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat (hyvinvointialuelaki 97 §)

Seuraavat viranhaltijat ovat lähettäneet päätösluettelonsa:

Hyvinvointialuejohtaja
Hankintapäätökset:
§ 182 Päätös ehdokasvalinnasta Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen sote-​alan 
henkilöstövuokrausta koskevaan dynaamiseen hankintajärjestelmään /Me Hoidamme 
Oy,​ 25.06.2024
§ 183 Päätös ehdokasvalinnasta Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen sote-​alan 
henkilöstövuokrausta koskevaan dynaamiseen hankintajärjestelmään / Brighs Oy,​ 
25.06.2024
§ 185 Päätös ehdokasvalinnasta sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
henkilökuljetuspalveluita Itä-​Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen 
hankintajärjestelmään /Taksi Stefan Wilkman,​ 26.06.2024
§ 186 Päätös ehdokasvalinnasta sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
henkilökuljetuspalveluita Itä-​Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen 
hankintajärjestelmään /Taksiliikenne Timo Puiro Ky,​ 26.06.2024
§ 187 Päätös ehdokasvalinnasta sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
henkilökuljetuspalveluita Itä-​Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen 
hankintajärjestelmään /Rehnstrand Oy,​ 26.06.2024
§ 188 Päätös ehdokasvalinnasta sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
henkilökuljetuspalveluita Itä-​Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen 
hankintajärjestelmään / Maja pro Oy,​ 26.06.2024
§ 189 Päätös ehdokasvalinnasta sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
henkilökuljetuspalveluita Itä-​Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen 
hankintajärjestelmään /Jamai Oy,​ 26.06.2024
§ 190 Päätös ehdokasvalinnasta sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
henkilökuljetuspalveluita Itä-​Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen 
hankintajärjestelmään /Puiro Yhtiöt Oy,​ 26.06.2024
§ 191 Päätös ehdokasvalinnasta sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
henkilökuljetuspalveluita Itä-​Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen 
hankintajärjestelmään /Taxi Katit,​ 26.06.2024
Yleiset päätökset:
§ 184 Päätös hankinnan keskeyttämisestä Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen 
hankinnassa ”Vammaispalveluiden päivätoiminnan tilojen rakentaminen ja 
vuokraaminen”,​ 26.06.2024

Ehdotus

Puheenjohtaja:

Aluehallitus merkitsee viranhaltijoiden päätökset tiedoksi ja ilmoittaa viranhaltijoille 
ettei se käytä päätöksiin hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-​oikeuttaan.

Päätös
Aluehallitus merkitsi viranhaltijoiden päätökset tiedoksi ja ilmoittaa viranhaltijoille,​ 
ettei se käytä päätöksiin hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-​ oikeuttaan.
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Muutoksenhakukielto
§162, §163, §168, §169, §170, §171, §172, §173

Muutoksenhakukielto
 

Päätökseen,​ joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa,​ ei saa tehdä 
oikaisuvaatimusta eikä aluevalitusta.

Sovelletaan lakia hyvinvointialueesta,​ lainkohta: § 141.
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Oikaisuvaatimus
§164, §165, §166, §167

Oikaisuvaatimusohje
Hyvinvointialuelaki 139 §.

 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

 

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa ( ),​ sekäasianosainen
hyvinvointialueen jäsen.

 

Oikaisuvaatimusaika                                                                                  

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukiolon päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto 
tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

 

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään,​ on Itä-​Uudenmaan aluehallitus ja 
lautakunnat sekä niiden jaoston ja alaisen viranomaisen päätöksestä asianomaiselle 
toimielimelle.

Oikaisuvaatimus toimitetaan kirjaamoon.

Yhteystiedot,​ posti-​ ja käyntiosoite:

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo

WSOY-​talo,​ Mannerheiminkatu 20 K 3 krs,​ 06100 Porvoo

Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)itauusimaa.fi



Itä-Uudenmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 12/2024 37 ( )37
Aluehallitus 27.06.2024

 

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 -​ 15.

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan.

 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,​ yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Itä-​Uudenmaan 
aluehallituksen kirjaamosta.
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